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LEUTECH Als Grinderin und CEO der
HOW Transforming Hospitality GmbH
setrt sich Alexa Poortier fiir Sinnhaftigheit
in der Wirtschaft ein. lhr Ansstz geht weit
iiber den reinen Gewinn hinaus und fokus-

egativer
Auswirlungen. Erfolg bedeutst fiir sie den
positiven eines Untemehmens -
fur die Menschen und den Planstan.

Alexa, wis bedeulet dimpacts lir dich?

Filir mich siedl bmpact N ene wenaonientans
Fiihwurg - iir nachhaltigen Einfluss, der 2u
peeitiven Vardnderungen ingpiant, nnovation
Iarcent und Merechen befShigl, hrvwolles
Polerzial zu entialien.

Was hal dein Interesse an Machhatigkeit
in der Hotellere geweckt? Ein Besuch in Paris
i Dezarnber 2015 Pt i die Augen pedine
TG e v Wsnsshern wrursachibe Kirmakrisa,
Die Verabarhiedung des Pariser Abkommens
wiihiend der COP 21 gab mir Heffriung aul
gemei*sm‘es Handain, Lnd den Impus,
Nacmﬂljgriéil i e Holadlaris woear b FIgan.

Die sirdringiche Auszage meines Sohnes

= alt W=t Be MOWES - wunde 2um Avslfear i
sofortiges Handeln, 2017 grindets ich MOW,
das eejlkwor «Force o Good--Holels siske mit
siratesischam Wiszan, der Uriersilizung von
Machhallighaisaxparien, Technologien Ior
ransganents StakaholdarEinbindung und Ju-
gang 2u COHL Ssungen [r mutige Kliraschuts-
rdzEnahimen. Wil dem Jiel, @ine gereche und
regenerative Meiio-MulkZukunit 2u frdern.

Die: Rstse- nd Tewrsmusteanche, 2 der das
Gasigewarbe gafdt, erwirschanat fErich
rund 8,5 Bilienen LS-Dallar und soll bis 2025
er 11 Bilizeien US-Dellar 7um glebsien BIP
beitragen. Al -HKrah K das Guie- hat sie ein
Enarrmes Pobarzial, die guI:Lalen Wh“ﬂﬁg-
hEilsr e entecheidend vorarzuirebean

114 Qoikden hour

what it means
t matters!

Wias sind die grossten Herausforderungen
for Hobels in den kommenden Jahnen im
Bareich Nachhaligheid? Hoels mdssen ain
Glaichgeichi linden zwischen Reriabiiii und
e | rrvesBlionen, dia Kir nachhaltige Praksken,
Zerifizerungen und neds Technoiogen rol-
wandig sind Sie misSen sirengane Varss hrilien
erfillen, Mitarbeibandea und Gisle gewinnen,
L st varariworiur gl Stewem und
siraagiech aul die Folgen des Kimawandels
resagperen, ohre dabeai Korniort und Eretnis e
Gilsta 2y Desinrdchigen.

srancis Alewa Poortier, fondatrice

et CEO de NOW Transforming Hospitality
GimioH, E"engagepmr la durabilité dans
I'économie. Son va bien auw-
dela du simple : elle met I'sccant
gur la résilience a long terme, la gestion
des défis mondisux et la réduction active
des impacts négatifa. Selon Alexa,

le = suCCEs » B2 mesure & la contribution
positive d'une entreprise envers

les personnes. et la planéte.

Alexca, que signifie pour vous simpacts?

Ceala signifie un leadership guics par des valeurs:

e inlueros durable gui irepire e changemeant
posilil, favoriss lirnovation o bt awindid-
s de ddvelopper leur plein paleriel

Qu'est-ca qui & évedlé volre iménél pour la
durabilite dans le secteur hdbalier? Lns viaile
& Paris, en déoambre 2005, M oLves B o
i lA orise Sl maliaue causse par Ihiormnme
Ladaption de l'Aooord de Paris lors de la SOP21
A AOMTE S2Roin e une action oolkectie - &
impulzion de prormoyror k dursbilid dans e
sachaur hdisliar

La rernangue pareutarie de ron fis: <1t Must
B MOW! = 2 &8 [afincel e qui a gaclenchs une
action immadiale. En 2017, jai londs MOW, qui
CEpUE SCCOMPBAONE ke htels cormmme «lores
i bien- © grice & des connaiBeances Srand-
gitues, un soutien dexpens en durabiild, des
rechrakogies faverisant B ransparnce aved les
PAries Prenaniss, of un aecis & des solulions
CIO0 pour des mesines amblisuses de prolec-
fon du cimal. Unbjectil: encourager un aenis
drpuilaible ol rigéndrall 4 2o drission nethe.

L i checs voages ol du tourisrme, dont
fai partie Ihdialerie, plndne anviron 8,5 biliens
e doliars par an el dewal contiboer & plus de
11 billiang au PIB mondial dici 2025, Enilant
e =farss paur e Bian -, i| désent un polaral
FrEnss pour [8ing progresser concniement
s objeciils mondiaue de durabilis.

Duelles sont, selon vous, les plus grandes
difficultés auxquélles s hilels saront
confrontés dans Bs pmcl’ninﬂ Armdes an
matitsre de durabilité 7 Les hitels doment bow
wir Ui Aguilibre e rerlabilid ot iroes] -

MSrls Nicetaaines dans s pratiques durables,

et certifications of e nouvalles bachnokogies.
s deiveri répondne & des rsglermantaliong plus

impact

siiciss, sdduing colaboraieurs o cliams, Ganay
laurs: ehaines o Anpocd S0 nement de manse
mesponsable sl S adapier 5 ﬁ'EglC‘l..é’l’lEl'l' Bl
corsdauences du changement climatioue

58018 comprameting & corort fi lexpésiencs
de laiins hiles.

Maliart Inoquealita di fondatrice e CEO
di NOW Transforming Hospitality GmbH,
Alexa Poortier sl impegna a favore della
sostenibilita nelfeconomia. || swo ap-
procoio va ben oltre il semplice profitto
& sl concentra sulla resilienza a lungo
terming, sulla gestione delle sfide gio-
bali & sulla Fiduzione attiva degli impatti
negativi. Per kei, =successos significa il
contributo positivo di un'azienda, per le
persong & per il planeta.

e, cosa significa per L «impatia.?
Significa leadership erientata ai valod, urin-
Tuenza seetarbile che Bpia cambiament
POl DAoL MNNVATONES & Sonssris alle
persone di sviluppane i oo pesng pobenziaks.

I:ml'ﬂms::lah:riltuni'&fﬂu-pﬁ

la enstenibilith nel s sttors al

Lina visita & Parigi mel dicermibre 2015 I""II na
aperio g ecchi sulla crigi clirmatica causals
daluomo. Laderone delaccondo o Parigi
durarte 3 COP 21 mi ha das speranzain
un'azione comune. E Mimpulsn a promudeens &
soctariblith rel sotiare albenghisn,

LaMarrraazinne incisha di mio figha, <1 Must

B MWL, & 2tats k3 seirslla per uriazions
immadiata Mel 2017 ho fondalo NOW, cheda
aliora rafforza gli hotel «Farce for Goods: con
corscenze siraiegiche, | suppono o esperti

di seesteribiitd, iscnologie per il cormolgimernio
tracparente degl siakehalder & Facoessn & so-
huzioni OO0 per misune comghicss di proesions
dal clima. Con labietive di promuovens un full-
o B & igeneraiivg & 2ere ermissioni nete.

B zeione des viagai @ del lurisrme, & cui fa pane
Nndustria alberghiers, penera cica 8,5 tiloni di
delian allannd & dosrebbe cantribuire al PIL gia-
Bale conoltiré 11 triion di doliad emro § 2025
It ueanies «forza g il B, Rd L enome
polerzialke per promucvens in modo decisho gi
obisttid gobak di sostenibilits.

Cual sono e sfide pid grandi per gli hotel nei
prossimi anai in materia di sostenibilita 7

Gl hoted devond resane un equilioric tra la red-
dithta 2 ghi investimeri necessar por praliche
saatanibli, cerlificazioni & nuove bearmslogie.
Diervenrion Sockdislars normaie pil Sevens,
conguistans Spendent & cepil, geline inmaedao
respansabiie e calene di AaorteH Joramans
& reaing slralegaments alle corapuenas dal
cAmbiarnenlt chmalion, Senza comprameiians
il conmifon] & I'esre-imdegioaﬁli.



